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Die Pfannkuchen-Expertin

Betriebskiiche statt Lebenshilfe: Vera Funk lernt im Pflegeheim ,Am Muhlbach”

Immer 6fter gibt es auch fiir
Menschen mit geistiger Behin-
derung Arbeit auBerhalb der Le-
benshilfe-Werkstatten. Vera
Funk l&sst sich im Pflegeheim
«Am Miihlbach in Hauswirt-
schaft qualifizieren.

CLAUDIA BURST

Bad Uberkingen. Am liebsten
macht sie dutzendweise Pfannku-

chen und brutzelt Schnitzel, Bei der

Frage, welche Aufgabe in der Kiiche
des Bad Uberkinger Pflegeheims
,Am Miihlbach ihr tberhaupt
nicht gefallt, schiittelt die 21-Jah-
rige entschieden den Kopf. Es gibt
nichts, was sie gar nicht tunmag.
Vera Funk ist gerade mitten drin
in einer Berufsqualifizierungsmaf-
nahme des ,BoBBB*, dem Betriebs-
orientierten Berufsbildungsbereich
der Lebenshilfe Goppingen. Die
hiibsche junge Frau kam nach ihrer

Aufgaben iﬁ Kiiche
und Service gefallen
der Praktikantin

Schulzeit in der Geislinger Bodel-
schwingh-Schule in den Berufsaus-
bildungsbereich der Lebenshilfe
(BBB) nach Jebenhausen. Dort ver-
suchten die Pidagogen wihrend
der ersten drei Monate herauszufin-
den, welche Art von Arbeit zu Vera
passt, wo ihre Stdrken liegen und
was sie einfach gerne tut.

Sie machte unterschiedliche Prak-
tika und stellte beim Praktikum im
Pflegeheim ,Am Miihlbach® fest,
dass ihr die Aufgaben in Kiiche und
Service gut gefallen. Weil das Bad
Uberkinger Pflegeheim als BoBBB-
Partner mit der Lebenshilfe koope-
riert, ist es fiir Vera moglich, sich
hier im Rahmen ihrer Moglichkei-
ten beruflich zu quallﬁzleren

,,Das ist fiir alle eine Bereiche-
rung”, sagt Julian Brandt mit Nach-
druck. Der Leiter des Sozialdienstes

Vera Funk hat Gefallen an ihrer Arbeit im Bad Uberklnger Pflegeheim ,Am Muhl-

bach” gefunden.

im Pflegeheim hat die Einstellung ei-
ner Praktikantin mit Behinderung
mit Kiichenchef Bjorn Stoll vorher
abgesprochen. ,So ein Praktikum
im Vorfeld ist prima. Die meisten
Leute haben anfangs Beriithrungs-
dngste, wissen nicht, was sie vom
Praktikanten verlangen diirfen oder
was tiberhaupt auf sie zukommt.
Das war bei uns nicht anders. Aber
inzwischen kiimmern sich die Ki-
chendamen rithrend um die junge
Eybacherin, zeigen ihr geduldig im-

mer wieder, wie man Salat wéscht

oder andere Dinge, bis es wirklich
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sitzt. Und was sie dann kann, das
kann sie richtig gut”. Ganz egal, ob
es sich dabei darum handelt, fiir die

_Bewohner des Pflegeheims mal 40

oder 50 Pfannkuchen zu backen
oder aus den Radieschen fiirs

- Abendessen dekorative Roschen zu

zaubern. Die Spiilmaschine aus-
und einzurdumen oder beim Servie-
ren des Essens zu helfen.

Gibt es doch mal Schwierigkei-
ten, ist Gunda Schweizer zur Stelle.
Sie ist der ,Job-Coach* fiir Vera und
hilt so engen Kontakt zu der jungen
Frau und Kiichenchef Bjorn Stoll.

So kriegt sie schnell mit, falls es
Probleme oder Missverstindnisse
gibt und kann vermitteln, bevor
sich etwas hochschaukelt. ,Die feh-
lende Kommunikation ist haufig
das groRte Problem”, weill die Sozi-
alpddagogin der Lebenshilfe.

Falls Vera in der Woche vorher ir-
gendwo Probleme hatte, wird sie ge-
nau in diesem Bereich besonders ge-
schult. So hat Gunda Schweizer die
Gewiirze in der Kiiche fotografiert
und Vera die Namen so lange buch- .
stabieren lassen, bis sie genau
wusste, in welcher Dose sich wel-
ches Aroma befand. Gunda Schwei-
zer betont (und Julian Brandt
stimmt ihr da zu), dass Vera sich in
diesem knappen Jahr vom schiich- .
ternen Reh zur selbstbewussten
Frau entwickelt hat. ;

,Flir unsere Mitarbeiter ist es
toll, wenn sie Einblicke in den ers-
ten Arbeitsmarkt bekommen und

' sich damit eine konkrete Vorstel-

lung von einem Beruf machen kon-
nen”, sagt sie und fiigt mit einem
Seufzen hinzu: ,Es ist schade, dass
wir uns so schwer tun, Betriebe zu
finden, die Praktikums- oder Qualifi-
zierungsplitze in irgendeinem be-
ruflichen Bereich anbieten.”

Julian Brandt versteht gar nicht,
warum das so ist: ,Eigentlich gibt es
nur Vorteile firr den Betrieb. Fast im-
mer gibt es einen Aha-Effekt unter
den Mitarbeitern und Bewohnern,
wenn sie erkennen, wie ,normal”
Menschen mit Behinderung eigent-
lich sind. Berithrungséngste sind
ruckzuck abgebaut, das Klima wird
offener. Frau Funk ist inzwischen
eine wirkliche Hilfe und Bereiche-
rung. Aber dazu kommt noch, dass
sie uns keinerlei Kosten verursacht,
weil die BoBBB-MaBnahme, also
Ausbildungslohn und Versiche-
rung, von der Agentur fiir Arbeit ge-
meinsam mit der Lebenshilfe finan-
ziert wird.“ -

Info Wer einen Praktikumsplatz zur
Verfligung stellen will, kann sich mit
Ruth Nirschl-Weber von der Lebens-
hilfe unter & (07161) 3 83 95-60 in
Verbindung setzen.



